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E3MG:
bilan mitigé
en 2021

Hans NDONG MEBALE
Libreville/Gabon

"’ECOLE des mines

et de la métallurgie

de Moanda (E3MG)
a tenu, mardi dernier, un
conseil d’administration.
Occasion pour les
administrateurs de se
pencher particuliérement
sur les comptes et résultats
de I’établissement
pour lexercice clos au
31 décembre 2021.
" Cela nous a permis
d’examiner un certain
nombre de problémes

financiers liés au
fonctionnement de lécole
et son évolution. Nous
avons examiné la conduite
de la gestion de Iécole sur
le plan financier pendant
lannée 2021, qui se solde
par un résultat négatif
de 57 millions de francs
CFA, en amélioration
de pres d’'une vingtaine
de millions de francs
CFA par rapport a 2020.
Qu’a cela ne tienne, les
cofondateurs de 1¢cole,

Ecofac: 30 ans
d'engagement dans
l'environnement

Adjai NTOUTOUME
Libreville/Gabon

ANS le cadre de

la célébration

de ses 30 ans, le
comité du programme
régional Ecofac a tenu ses
assises en fin de semaine
derniére a Libreville. En
présence de plusieurs
autorités parmi lesquelles
le ministre délégué aux
Eaux, aux Foréts, a la Mer,
al'Environnement, chargé
du Plan climat, et du Plan
d'affectation des terres,
Michel Stéphane Bonda.
Le chef d'équipe
coopération de 1'Union
européenne (UE)
au Gabon, pour Sao
Tome-et-Principe et la
Commission économique
des Etats d'Afrique
centrale (CEEAC),
Cesaltina Bastos, a
souligné que la réalisation
des programmes Ecofac

durant ces années a requis
un engagement politique
et une organisation
forte de la CEEAC et
de I'Union européenne.
Son 6e programme a
été financé par I'UE a
hauteur de 80 millions
500 mille euros, avec un
cofinancement d'environ
17 millions d'euros de la
part de ses partenaires,
avec un total de 30
contrats signés depuis
2017 couvrant 7 pays de
la sous-région d'Afrique
centrale.

En ouvrant les travaux
de ce conclave, Michel
Stéphane Bonda a dit tout
le plaisir de se présenter
a ce dernier comité
régional de pilotage du
programme Ecofac qui
arrive donc a son terme, et
qui accompagne le Gabon
et la sous-région depuis
maintenant 30 ans.

la Comilog et I'Etat, ont
exhorté la Direction
générale a améliorer les
résultats de ’école, en
faisant en sorte qu’elle
développe ses activités
productrices de revenus,
notamment en termes
de prestation de services

dans le domaine de la ¢

"

formation continue ", a
indiqué le président du
conseil dadministration,
Maurice Nziba.

Selon le directeur général
de E3MG, Christian
Boupassia, létablissement

Les administrateurs ont invité la nouvelle direction a accélérer la dynamique.

sollicite le statut d’utilité
publique pour alléger
certaines charges de son
fonctionnement, et donc

soulager un tant soit peu
les actionnaires.

" Le dossier est en bonne
voie. Il sera également

question de redynamiser
et faire connaitre école
au-dela du Gabon ", a-t-il
souligné.
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